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План
работы службы содействия трудоустройству выпускников (ССТВ)

на 2025 -  2026 учебный год
ЦЕЛЬ: Удовлетворение изменяющихся образовательных потребностей и ожидании 

студентов, сотрудников, общества и всех заинтересованных сторон.

Задачи:

1. Содействие занятости студентов и трудоустройству выпускников колледжа, 
оказание помощи им в адаптации на современном рынке труда. Сотрудничество с 
предприятиями и организациями, выступающими в качестве работодателей для студентов 
и выпускников колледжа.

2. Сбор, обобщение и предоставление студентам информации о состоянии и 
тенденциях рынка труда, о требованиях, предъявляемых к соискателю рабочего места.

3. Взаимодействие с местными органами власти, в том числе с территориальными 
органами государственной службы занятости населения, общественными организациями, 
заинтересованными в улучшении положения выпускников на рынке труда.

1.Планирование и организация деятельности

№

п/
п

Н а и м е н о в а н и е  м ер о п р и я т и я Срок
проведения

Ответственный 
за проведение

Документ,
материал,

подтверждающий
выполнение

1. О р г а н и з а ц и я  р а з р а б о т к и  т е к у щ и х  и 

п е р с п е к т и в н ы х  п л а н о в  с о д е й с т в и я  

т р у д о у с т р о й с т в у  в ы п у с к н и к о в

С е н т я б р ь З а в . о т д е л е н и я м и , 
к у р а т о р ы  в ы п у с к н ы х  
г р у п п ,
с о ц и а л ь н ы й  п е д а г о г , 
м а р к е т о л о г

П л а н  С С Т В

2 В р е м е н н о е  т р у д о у с т р о й с т в о  в х о д е  
п р о и з в о д с т в е н н о й  п р а к т и к и

В т е ч е н и е  го д а Ф о т о о т ч е т ы ,
д о г о в о р ы

3. О р г а н и з а ц и я  у ч а с т и я  в ы п у с к н и к о в  в 

м е р о п р и я т и я х  « Д е н ь  о т к р ы т ы х  

д в е р е й » , « Я р м а р к а  р а б о ч и х  м е с т »

В  т е ч е н и е  г о д а Ч л е н ы  С С Т В П р о г р а м м а  

м е р о п р и я т и я , 

ф о т о о т ч е т ы , С с ы л к а  

н а  п у б л и к а ц и ю  в 

с о ц и а л ь н о й  с е т и
4 П р о ф о р и е н т а ц и о н н ы е  э к с к у р с и и  

н а  п р е д п р и я т и я  и  в  о р г а н и з а ц и и
В т е ч е н и е  го д а Р у к о в о д и т е л ь  С С Т В П р о г р а м м а

м е р о п р и я т и я ,
ф о т о о т ч е т



5. О р г а н и з а ц и я  и п р о в е д е н и е  

с о в е щ а н и я  с р а б о т о д а т е л я м и

Ф е в р а л ь -м а р т С С Т В

П р е д с е д а т е л и  Ц К

П р о г р а м м а

к о н ф е р е н ц и и

6. З а к л ю ч е н и е  д о г о в о р о в  
с о т р у д н и ч е с т в а  п о  с о в м е с т н о й  
п о д г о т о в к е  к а д р о в  с  р у к о в о д и т е л я м и  
п р е д п р и я т и й : д л я  п р о х о ж д е н и я  
п р о и з в о д с т в е н н о й  п р а к т и к и  и 
п р о и з в о д с т в е н н о г о  о б у ч е н и я ;  д л я  
п о о х о ж д е н и я  с т а ж и р о в к и .

В  т е ч е н и е  го д а Р у к о в о д и т е л ь  С С Т В Д о г о в о р ы ,

П и с ь м а  х о д а т а й с т в а

7. В н е д р е н и е  н о в ы х  п р о г р а м м  п о  

о б у ч е н и ю  р а б о ч и м  п р о ф е с с и я м

В т е ч е н и е  г о д а Р у к о в о д и т е л ь  С С Т В П р о г р а м м а

8. О р г а н и з а ц и я  с о в м е с т н о й  п о д г о т о в к и  
п о  р а б о ч и м  п р о ф е с с и я м  с 
р а б о т о д а т е л я м и

В т е ч е н и е  г о д а Р у к о в о д и т е л ь  С С Т В Д о г о в о р

9. М е р о п р и я т и е  п о  т р у д о у с т р о й с т в у  и 
п о с т р о е н и ю  к а р ь е р ы  в р а м к а х  
д е л о в о й  п р о г р а м м ы  Ч е м п и о н а т а  
« П р о ф е с с и о н а л ы »

Ф е в р а л ь С С Т В ,

П р е д с е д а т е л и  Ц К

С с ы л к а  н а  
п у б л и к а ц и ю  в 
с о ц и а л ь н о й  с е т и

10. П о и с к  п а р т н е р о в  д л я  з а к л ю ч е н и я  
ц е л е в ы х  д о г о в о р о в

М а й -и ю н ь С С Т В ,

П р е д с е д а т е л и  Ц К

П о д а ч а  з а я в к и  н а  
с а й т е  Р в Р .

2. Мероприятия по совершенствованию деятельности

№

п .п

Н а и м е н о в а н и е  м е р о п р и я т и я С р о к

п р о в е д е н

ИЯ

О т в е т с т в е н н ы й  з а  

п р о в е д е н и е

Д о к у м е н т ,
м а т е р и а л ы ,
п о д т в е р ж д а ю щ и е
в ы п о л н е н и е

1. М е р о п р и я т и е  к о  Д н ю  н а с т а в н и к а  в 

Р о с с и и

м а р т Ч л е н ы  С С Т В С с ы л к а  н а  
п у б л и к а ц и ю  в 
с о ц и а л ь н о й  с е т и

2. И н ф о р м и р о в а н и е  о б у ч а ю щ и х с я  и 

в ы п у с к н и к о в  о  с о с т о я н и и  и т е н д е н ц и я х  

р ы н к а  т р у д а  с ц е л ь ю  с о д е й с т в и я  и х  

т р у д о у с т р о й с т в у

в т е ч е н и е  

г о д а

Ч л е н ы  С С Т В С т е н д  С С Т В

3. Б е с е д ы , л е к ц и й  н а п р а в л е н н ы е  н а  

э ф ф е к т и в н о е  т р у д о у с т р о й с т в о  с т у д е н т о в  

и в ы п у с к н и к о в

в т е ч е н и е  

г о д а

Ч л е н ы  С С Т В П л а н  С С Т В

4. В с т р е ч а  п с и х о л о г а  с в ы п у с к н и к а м и  п о  

п р е д у п р е ж д е н и ю  и с н я т и ю  т р е в о ж н о с т и .

м ай С о ц и а л ь н ы й  п е д а г о г М е т о д , м а т е р и а л

5. С о д е й с т в и е  т р у д о у с т р о й с т в у  с и р о т , 

о б у ч а ю щ и х с я  в к о л л е д ж е

М а р т -

и ю н ь

С о ц и а л ь н ы й  п е д а г о г О т ч е т

6. О т ч ё т  о т р у д о у с т р о й с т в е  в ы п у с к н и к о в в т е ч е н и е  

г о д а
Ч л е н ы  С С Т В О т ч е т

7. П р и в л е ч е н и е  р а б о т о д а т е л е й  к  у ч а с т и ю  в 
р а б о т е  Г о с у д а р с т в е н н о й  и т о г о в о й  
а т т е с т а ц и о н н о й  к о м и с с и и  п о  р а б о ч и м  
п р о ф е с с и я м .

м а й -и ю н ь З а в . о т д е л е н и я м и , 

П р е д с е д а т е л и  Ц /К

П р о т о к о л

8. С о в м е с т н а я  д е я т е л ь н о с т ь  с 
Ц е н т р о м  з а н я т о с т и  г о р о д а  У л а н -У д э :
- у ч а с т и е  в я р м а р к а х  в а к а н с и й  р а б о ч и х  
м е с т

в

т е ч е н и е

г о д а Ч л е н ы  С С Т В

С п р а в к а



9. П р и г л а ш е н и е  с п е ц и а л и с т о в  Ц З Н  д л я  

к о н с у л ь т а ц и и  в ы п у с к н и к о в  п о  в о п р о с а м  

т р у д о у с т р о й с т в а .

м а р т С С Т В П р о г р а м м а

10. П о и с к  м е с т  п р а к т и к и  с п о с л е д у ю щ и м  

т р у д о у с т р о й с т в о м  в ы п у с к н и к о в

В

т е ч е н и и

г о д а

Ч л е н ы  С С Т В Д о г о в о р ы

3 . Маркетинговые исследования
1. М о н и т о р и н г  р ы н к а  т р у д а  п о  

в ы я в л е н и ю  п о т р е б н о с т и  в к а д р а х .

В т е ч е н и е  г о д а Ч л е н ы  С С Т В , 

м а р к е т о л о г

З а я в к а  р а б о т о д а т е л я

2. А н к е т и р о в а н и е  в ы п у с к н и к о в  о 

п р о ф е с с и о н а л ь н ы х  н а м е р е н и я х

М а р т м а р к е т о л о г А н к е т а

4. Контроль деятельности
№ Объект Цель контроля Форма

завершения,
обсуждения

вопроса

Сроки Ответственные

1 . Работа членов 
ССТВ

Проверка выполнения
запланированных
мероприятий

отчет декабрь Руководитель
ССТВ

5. Анализ деятельности и проектирование улучшений
№
п.п

Наименование мероприятия Срок
проведения

Ответственный 
за проведение

Документ,
материалы,
подтверждающие
выполнение

1 . Анализ работы ССТВ декабрь Члены ССТВ Аналитическая
справка

2. Анализ потребности экономики 
нашего региона в кадрах по 
профилю специальностей 
БКТиЛ

Ноябрь-
декабрь

маркетолог Аналитическая
справка

5. Информация по корректировке плана

№
п.п

Наименование мероприятий Срок
проведения

Причина переноса, 
невыполнения

Фактические 
сроки проведения

1.

2.
о3. ________________ __

0с\« /7 »  2025г. Зам. директора по УПР А.В. Бошектуев


